
 

INFORME DE GESTIÓN 2022 

FUNDACIÓN SOCIAL FE & FE 

NIT. 900.428.974-1 

La Fundación Social FE & FE NIT. 900.428.974-1 presenta a continuación el informe de 
gestión correspondiente a la vigencia del 2023. 

 
1. QUIÉNES SOMOS. 

Somos una entidad sin ánimo de lucro-ESAL creada en el 2011 con objeto de promover 
el desarrollo socio-económico de la población en general y propender por una mejor 
calidad de vida de los ciudadanos, mediante la implementación de estrategias de 
participación democrática y autogestionaria, bajo la premisa de que estas son funciones 
y obligaciones constitucionales que el Estado debe asumir de nuestra sociedad. 

MISIÓN. 
La Fundación Social FE & FE propenderá por promover programas de alto impacto social 
en las áreas de salud, educación, trabajo, vivienda, transporte, comunicación, deporte, 
turismo, recreación, cultura, alimentación, aseo y embellecimiento de zonas públicas, a 
fin de lograr la integración de toda la comunidad tras metas afines a la transparencia y la 
construcción de ciudadanía. 

 
VISIÓN. 
En 2032 la Fundación Social FE & FE habrá desarrollado más de 20 proyectos de alto 
impacto social para las líneas temáticas relacionadas, habiendo construido tejido social 
bajo principios de transparencia y buena fé. 

ESTRUCTURA ORGANIZATIVA. 



 

 

 

 
2. PROYECTOS REALIZADOS EN 2023-2022. 

2.1 LA TRANSFORMACIÓN ES CONTIGO. 

OBJETO 
Desarrollar la campaña de publicidad y comunicaciones titulada LA 
TRANSFORMACIÓN ES CONTIGO de la Alcaldía Municipal de Puerto Colombia, 
Atlántico. 

ACTIVIDADES 

 Creación y socialización de briefs publicitarios. 

 
 Diseño y concepto estético para piezas gráficas. 

 
 Realización de fotografías requeridas para banners y vallas publicitarias. 

 
 Producción de elementos publicitarios tales como: Vallas, imánes para nevera, 

gorras, camisetas, mensaje de bienvenida, códigos QR, piezas para redes 
sociales, vídeos interactivos, paraderos de buses. 

 
 Estrategia de comunicación para redes sociales, community management 

estratégico para lograr el mayor impacto en la comunidad. 

 
Secretaria: Ana 

Yineida Zapata 
Osorio 

 
Tesorero: 
Freddy Elias 
EscorciaHerrera 

Vicepresidente: 
Natalia Paola Torres 

Silva 

Representante 
Legal / Presidente: 
Jesús David Guerra 

Arzuaga 



 

EVIDENCIA FOTOGRÁFICA 
 

 

 
 

 



 

 

 
 
 

 



 

 

 
 
 

 



 

 

 
 
 

 



 

 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 
 

 



 

 

 



 

 
 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 
 
 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 
 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 


